Notaio
Camilla Barzellotti

Esente da imposta di bollo e di registro in quanto onlus di
diritto.
N. 15094 di repertorio N. 6107 di raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventi nel mese di giugno il giorno ventisette

- 27 giugno 2020 -
alle ore 9.30
in Brescia via Galileo Galilei n. 22 presso la sede dell'As-
sociazione Diabetici della Provincia di Brescia 0.D.V. nel
cortile interno antistante il fabbricato.
Dinanzi a me Camilla Barzellotti notaio in Castenedolo (Bs),
iscritto al Collegio Notarile di Brescia, e presente la si-
gnora
CECCARDI EDELVAIS nata a Ligonchio (RE) il 4 aprile 1945, do-
miciliata per la carica presso la sede in Brescia via Gali-
leo Galilei n. 20/22,
cittadina italiana della cuil identita personale io notaio so-
no certo, che mi richiede di assistere - al fine di rediger-
ne il verbale - all'assemblea straordinaria, qui ed ora riu-
nita, della
"ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA O.D.V."
con sede in Brescia via Galileo Galilei n. 20/22, codice fi-
scale 98007200177, iscritta nel registro del volontariato
della Regione Lombardia al n. 153.
Aderendo alla richiesta fattami, do atto che assume la presi-
denza dell'assemblea - a norma dell'art. 9 dello statuto del-
l'associazione - la comparente EDELVAIS CECCARDI quale Presi-
dente del Consiglio Direttivo, ed essa

accerta, constata e fa constare

* che con avviso trasmesso agli aventi diritto con le moda-
lita e nel rispetto dei termini statutari, e stata convocata
in questo luogo, per il giorno 26 giugno 2020 alle ore 6.00
in prima convocazione ed occorrendo, per questo giorno, stes-
so luogo, alle ore 9.30 in seconda convocazione 1l'assemblea
dell'associazione per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:
"Parte Straordinaria

1. Approvazione nuovo statuto adeguato al D.Lgs. 117/2017 e
s.m.i.;

2. delega al Consiglio Direttivo per il compimento di ogni a-
dempimento necessario od utile, a seguito dell'istituzione
del RUNTS e per la verifica ai fini del conseguimento della
personalita giuridica ai sensi dell'art. 22 del medesimo de-
creto legislativo. Modifica dello Statuto Sociale in base al
D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i..

Parte Ordinaria

Omissis";

* che l'assemblea in prima convocazione e andata deserta, co-
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me risulta da verbale agli atti dell'ente;
* che, ai sensi dell'art. 8 del vigente statuto, in seconda
convocazione l'assemblea & validamente costituita gqualunque
sia 11 numero dei presenti e delibera a maggioranza assoluta
dei votanti;
* che l'assemblea, come risulta dal foglio presenze predispo-
sto a cura della presidenza dell'assemblea e qui allegato
sotto la lettera "A", e regolarmente costituita essendo pre-
senti, in proprio o per delega scritta conservata agli atti
dell'ente, n. venti associati;
* che detti associati sono legittimati ad intervenire ed a
votare in assemblea;
* che, del Consiglio Direttivo, oltre ad essa Presidente, as-
sistono all'assemblea i membri indicati nel foglio di presen-
ze di cuil sopra con la precisazione "C.D.".
Il Presidente inizia la trattazione del primo punto all'ordi-
ne del giorno per la parte straordinaria illustrando in as-
semblea le modifiche statutarie che si sono rese necessarie
per l'adeguamento alla normativa di settore di recente entra-
ta in vigore (c.d. codice del Terzo Settore), 1l tutto come
dal testo approvato dal Consiglio Direttivo, messo a disposi-
zione degli associati antecedentemente all'odierna assemblea
e comunque consegnato in testo riportante su due colonne
l'attuale versione e quella con le modifiche proposte per un
facile confronto.
Quanto al secondo punto all'ordine del giorno il Presidente
sottolinea 1'opportunita di delegare sin d'ora alcuni compo-
nenti del Consiglio Direttivo a predisporre la documentazio-
ne necessaria al fine della verifica dei requisiti di legge
per l'ottenimento da parte dell'associazione della persona-
lita giuridica ex art. 22 D.Lgs. 117/2017 quando la detta
norma entrera in vigore.
Conclusa la propria relazione per la parte straordinaria, il
Presidente chiede se vi siano richieste di intervento da par-
te dei presenti.
Si da atto che nessuno dei presenti chiede la parola.
I1 Presidente, constatato che 1le presenze sono invariate,
mette in votazione il seguente ordine del giorno:
"L'assemblea della

"ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA O.D.V."

delibera

1. di approvare il testo dello statuto dell'associazione mo-
dificato in conformita al testo presentato in assemblea, co-
stituito da n. 23 (ventitre) articoli e qui allegato, come
parte integrante e sostanziale del verbale, sotto la lettera
-3
2. di delegare il Presidente Edelvais Ceccardi e la Vice Pre-
sidente Luisella Rossi e comunque il legale rappresentante
pro tempore a compiere, 1in via disgiunta, ogni adempimento

necessario od utile, a seguito dell'istituzione del RUNTS,



per la verifica dei requisiti necessari al conseguimento
nonché ad ogni istanza e o adempimento o atto al fine del
conseguimento della personalita giuridica dell'associazione
ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. 117/2017;

3. di delegare le medesime al deposito del presente atto e
dello Statuto aggiornato ad ogni fine di legge nei competen-
ti registri (ODV e ONLUS) ."

L'ordine del giorno viene approvato con il voto favorevole,
espresso per alzata di mano, con voto favorevole unanime, a-
stenuti nessuno, contrari nessuno.

Null'altro essendovi da deliberare, 1l'assemblea straordina-
ria viene dichiarata chiusa alle ore 9.52 previa lettura ed
approvazione di questo verbale, dandosi atto che l'assemblea
prosegue per la trattazione degli argomenti all'ordine del
giorno per la parte ordinaria, oggetto di separata verbaliz-
zazione non notarile.

Spese

Spese di atto e conseguenti sono a carico dell'associazione.
Dichiarazioni ai sensi del D.Lgs. 231 del 2007 e s.m.i.

La comparente, sotto la personale responsabilita, consapevo-
le della rilevanza anche penale del proprio comportamento ai
sensi dell'art. 55 del D.Lgs. 231 del 2007 e s.m.i., dichia-
ra di essere a conoscenza che le informazioni e gli altri da-
ti forniti in occasione dell'istruttoria e della stipula del
presente atto sono stati richiesti dal notaio verbalizzante
anche ai fini degli adempimenti previsti dal citato Decreto
Legislativo e s.m.i. e che dette informazioni e dati sono ve-
ritieri ed aggiornati.

* Kk %
Si e omessa la lettura degli allegati per espressa volonta
della comparente che ha dichiarato di averne esatta conoscen-
za.
Quest'atto scritto con mezzi elettronici da me notaio e da
persona di mia fiducia da me diretta e da me notaio completa-
to e chiuso, ho letto alla comparente ed essa ha dichiarato
di approvarlo per cui con me lo sottoscrive.
Consta di due fogli di cui sono scritte quattro intere fac-
ciate e sin qui della quinta.
F.to Edelvais Ceccardi
F.to Camilla Barzellotti



AueeAt™ Y K ALCATO N ASOSE[610% DI Qep s

ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA O.D.V.

Via Galileo Galilei, 20/22 - 25128 Breseia - Tel. e Fax +39 030 3700039
Cell. 366 6657530 - info'@ associazionediabeticibrescia.iz

Codice Fiscale 98007200177

FOGLIO PRESENZE

ASSEMBLEA STRAORDINARIA ED ORDINARIA DEL 27 GIUGNO 2020

NOMINATIVI FIRMA ANNOTAZIONI

| EFRET BNy %M

v B Beadzy; L Betee N ol

S ch
3 Ross; Ly, (I <
G LDziweiss Crrminy éwﬁw‘ CP/-—;C'H,/(/ ‘ —_—
¢ [ltBo rrdln %M < B
6 (ALLO O &2 ‘"//7;//% <h
V honey,  Seeartrirn ijw <b
g Reeon  AAsont ﬂzﬁﬁ <t

g ALZSSANDRA: NGRS

wo LOTBLRST CZAUDE %ﬁhd\db&’ @{efé/ <o

é’/léo gé%\/a’}?d

f-'ff D
AL G#&W 6%@5’\& f ,e <D
A3 AL ZRUNO /c.-ic‘}-’?,—c‘i‘-?/?‘_’ (S il
A AU ae (A, ﬁMJ — 2
s LN eleonola ferz 24 /,/o

i FABY  MENS ; LWy . <k

Ay MRAUR %&:mdﬁ H ﬁz“i’-\!& \)/éfﬁ%l{_, /[__Q <5

A& MAR =T L P1LoMENA W&’L&MG - ;ﬁ?_m-_iﬂv&

A% HARA LUy vasaT) Woges o Lihinn Whedl) cb

Affiliara C.L.A.D. ¢ Diabete Forum

W associazionediabheticihrescia. it



FOGLIO PRESENZE

ASSEMBLEA STRAORDINARIA ED ORDINARIA DEL 27 GIUGNO 2020

NOMINATIVI FIRMA ANNOTAZIONI
L s
20 [KENATO A4t e —

T
v




ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 15094/6107 DI REP.

STATUTO DELL’'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO
"ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA
PROVINCIA DI BRESCIA O.D.V."

ART. 1 - Costituzione, durata e sede

E' ecostituita 1’Associazione - ente del terzo settore ai
sensi del D.Lgs. n. 11772017 = som.i - denominata
“Associazione Diabetici della Provincia di Brescia O0.D.V.”
di seguito semplicemente Asscciazione.

L'Associazione utilizza guale acronimo “ADPE ODV”.
L'Associazione & apolitica, apartitica, senza scopo di lucro
ed intende operare nel pienc rispettc dei principi di
uguaglianza, sussidiarietd e pari opportunita tra uomini e
donne.

L'Assogiazione ha durata illimitata.

La sede dell’Associazione & in Brescia wvia Galileo Galilei
n. 20/22.

Il trasferimentc della sede legale all’interno dello stesso
Comune non comporta modifica statutaria e potra essere
deliberato dal Consiglio Direttivo.

L'Associazione pud istituire sedi secondarie in provincia di
Brescia. L'organizzazione ed il funzignamento delle sedi
secondarie, di seguito semplicemente sezioni, potra essere
disciplinato da apposito Regolamento comungue wvagliato dal
Consiglio Direttiwvo.

ART. 2 - Finalita e attivita di interesse generale.
L'Associazione persegue esclusivamente e senza scopeo di
lucro finalita di solidarieta scciale, svolgendo attivita
nel settore dell'assistenza sociale e socio-sanitaria, della
tutela della =alute =sia tramite opera di prevenzione della
patologia diabetica sia nel favorire/cercare di garantire 1
migliori standards di gestione della patologia per le
persone gia diabetiche, con esclusione delloc svolgimento di
attivita diverse ad eccezione di guelle ad esse direttamente
connesse; tali finalitd ciwviche, soclidaristiche e di utilita
sociale VENGOno perseguite mediante svolgimento,
prevalentemente in faveore di terzi ed avvalendosi in wvia
prevalente dell'attivita di volontariato dei propri
associati, delle seguenti attivitda di interesse generale:

1) prestazioni socio=-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglic dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno

2001, e successive modificazioni;

2) educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attiwvita culturali di interesse

sociale con finalitd educativa;

3) crganizzazione e gestione di attivita culturali,



artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del wolontariato e delle attivita di
interesse generale di cui sopra;

4) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
beni o serwvizi a sostegno dei diabetici o delle attivita di
intereszse generale di cui al presente articolo;

5) promozione e tutela dei diritti ciwvili e sociali nonché
dei diritti del diabetico gquale consumatore e delle
iniziative di aiuto reciprocoe inclusi 1 gruppl di acgquisto
solidale di cui all'articole 1, comma 266, della legge 24
dicembre 2007, n. 244;

6) organizzazione e gestione di eventli ed attivita sportive
dilettantistiche nonché cammini rivolti in particolare a
diabetici e/o a sostenitori dell'assoclazione ed esperti
quali preparatori atletici, medici e personale sanitario al
fine di favorire ed implementare un corretto stile di wvita e
il percorso di cura di pazienti diabetici.

In particolare 1'Associazione si prefigge di:

- rappresentare i diabetici presso le autorita e gli Enti di
Assistenza;

- studiare forme e modalita per arginare 1l progressivo
diffondersi della malattia ed agevolare il potenziamento e
il miglioramento delle strutture per 1’assistenza al
diabetico anche attraverso una rete capillare nell’intero
territorio provinciale;

- promucvers ed aiutare le iniziative di studiosi,
Associazioni ed Enti che possono portare un contribute alla
cura ed allo studio del diabete;

- organizzare per gli associati ed i loro familiari incontri
periodici per dibattere problemi di comune interesse;

- promucvere riunioni e corsi per diabetici, anche in una
possibile realizzazione di wvacanze comunitarie per questi
ultimi o altri mezzi idonei alla leoro istituzione;

- prevenire 1’insorgenza della patologia diabetica
promuovendone la conoscenza unitamente a stili di  wita
salutari, tramite iniziative aperte al pubblico e alle
realta scolastiche;

- tutelare le persone affette da diabete nei loro diritti
alle migliori cure disponibili;

- garantire ai diabetici e alle loro famiglie una realta di
ascolto, non specificatamente sanitaria, che favorisca un
confronto di esperienze di wvita;

- operare in collaborazione con le associazioni di diabetici
a liwvello regionale e nazionale per attivare un dialogo
costruttive con le istituzioni sanitarie preposte alla cura
della patologia ed allferogazione della strumentazione

specificamente idonea alla sua gestione.



Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1'Associazione
potra:

a. collaborare con le istituzioni scolastiche ed
universitarie per attivare iniziative di formazione dedicata
alla patologia diabetica e di prevenzione della stessa;

b. promuovere attivita di prevenzione tramite iniziatiwve
svolte anche in collaborazicone con altre realta del
territorio e altre associazioni;

=25 stampare e/o diffondere wia web un proprio notiziario
con titole “La Voce del Diabetico” per informare sulla
patologia e sulle attivita dell’associazione.

L’'Associazione ingltre, previa delibera del Consiglio
Direttive al guale & rimessa la facolta di individuarle,
potra svolgere, nei limiti ex lege previsti, attivita
diverse, secondarie e strumentali, rispette alle precedenti
attivita di interesse generale purché connesse agli scopi
sopra dichiarati.

Al fine di finanziare le ©proprie attivita di interesse
generale 1’'Asspociazione potra, infine, porre in essere
attivitad ed iniziative di raccolta fondi nei limiti di legge
anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni
e c¢ontributi di natura non corrispettiva, owvvero in forma
organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al
pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o
servizi di modico wvalore.

TITOLO II

ASSOCIATI ED ORGANIZZAZIONE
ART. 3 - Ammissioni
Possono essere assoclati  ordinari  le persone affette da
diabete comprovato.
Al1'Associazione possong aderire associati sosteniteri anche
non affetti da diabete.
I minorenni sono legalmente rappresentati ai sensi di legge.
La gqualifica di associate sosteniteore si consegue con una
richiesta presentata con apposita scheda ed accettata dal
Consiglio Direttive. La qualifica di associato sostenitare
viene conferita dal Consiglio Direttive. L'associato si
impegna a sottostare agli obblighi statutari ed alle
deliberazioni dei previsti organi «collegiali nonché al
versamento di quota annuale stabilita dal Consiglio
Direttivo.
Chi intende aderire all’Associazione deve rivolgere espressa
domanda al Consiglic Direttiwvo recante la dichiarazione di
condividere le finalita che la stessa si propone e 1'impegno
ad approvarne ed osservarne lo Statuto e gli eventuali
Regolamenti.
Se il Consiglio entro 15 (quindici) gierni dalla richiesta
non comunica esito negativo, gquesta si intende accettata.

L'adesione del nuovo associato wviene annotata nellfelenco



degli associati con indicazicne della qualita di associato
ordinario (diabeticao) Cr sostenitore (non affetto da
diabete) .

In caso di respingimento della domanda 11 Consiglic dovra
motivarne le ragioni. Tale decisione potra essere impugnata
e guindi sottoposta al wvaglio assembleare ai sensi dell'Art.
23 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i..

Gli associati wversanoc ogni anno una guota sociale la cui
entita wiene di anno in anno stabilita dal Consigliec
Direttivo in misura sufficiente a far fronte alle spese ed
oneri dell’Associazione.

ART. 4 - Adesione ed attivita di wvolontariato.

L'adesione all’lAsscociazione & a tempo indeterminate e non
puod essere disposta per un periode temporaneo, fermo
restande in ogni caso il diritte di recesso senza oneri per
1l'associato.

L' adesione all’RAssociazione comporta per 1l’assaociato
maggiore di eta 1l diritto di wvoto nellfassemblea; in
particolare all’associato & riconosciuto il diritto di woto
per l'approvazione e le modificazioni dellc statuto e dei
regolamenti, per la nomina degli organi direttivi
dell’Associazione stessa, oltre che per 1'approvazione del
bilancio d’esercizio.

Lfesercizio dei diritti sociali spetta agli associati in
regola con il wversamento della quota sociale per l'anno in
corso e nel precedente.

Tra gli associati wige una disciplina uniforme del rapporto
associativo = delle modalita associative. E pertanto
espressamente esclusa  ogni sorta di limitazione della
partecipazione alla vita associativa; tutti gli associati in
regola con il wversamento della quota sociale godone gquindi,
come gia precisato, del diritte di elettorato attive e
passivo.

L'Associazione, nello svolgimento delle proprie attiwvita, si
avvale in mode prevalente dell’attivita di wvolontariateo dei
propri associati, iscritti in un apposito Registro.

L'attivita di wvolontariate & svolta in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun
modo, nemmeno dal beneficiario; 1"Associazione pusd
rimborsare al volontario solo le spese effettivamente
sostenute e documentate per 1’7attivita prestata, alle
condizioni ed entro i limiti previsti da apposito
Eegolamento e dalla legge tempo per tempo wvigente.

La gualita di wvolontario & incompatibile con gqualsiasi forma
di rapporte di lavore subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporte di lavore retribuite con l1'Associazione.
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o]

avvalersi di prestazioni di lavoro autonome o di altra



natura esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a gqualificare o
specializzare 1'attivita svolta e comungue nei limiti
definiti per legge.

ART. 5 - Perdita della qualita di associato - perdita del
diritte di wvoto

La gualita di assocciato si perde per decesso, recessc & per
esclusione secondo le norme del presente Statuto.

Chiungque aderisce all’lAssociazione pud in gualsiasi momento
comunicare per discritte al Consiglic Direttive la sua
volonta di recedere dalla stessa.

La comunicazione & annotata nel Libro degli associati.
L'aderente che wiola le norme statutarie o regolamentari o
le deliberazioni degli argani associativi, CVVELD in
presenza di altri gravi motivi, pud esserne esclusc con
deliberazione motivata del Consiglio Direttiwvo.

La deliberazione & comunicata all’interessato entro sessanta
giorni dalla sua adozione ed annotata nel Libro degli
associati.

Nel caso l'escluso non condivida le ragioni dell’esclusione,

entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazione, pud adire Itarbitro: «di coud al presente
Statuto; in tal caso lfefficacia della deliberazione

d’esclusione & sospesa fino alla pronuncia dello stesso.
L'associate che non sia in regola con il wversamento annuale
degli ultimi due esercizi (esercizio in GoESo ed
antecedente) perde il proprio diritte di wvoto conservando
meri diritti consultivi e di indirizzo.
ART. 6 - Volontari e Assicurazioni Obbligatorie
I wolontari dell’RAssociazicene sone assicurati contre gli
infortuni = le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivitad di wolentariato, nonché per la responsabilita
civile verso terzi.
Sono  iscritti in apposito registro a sensi di legge. 5i
applicano gli articeoli 17 e 18 del D.Lgs. n. 117/2017 e
s.m.i..
TITOLO III

ORGANI
ART. 7 - Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione:

a) l1"Assemblea degli associati;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidentsa del Consiglio Direttivo ed il Vice

Fresidente;
d) 1'"0Organo di controlleo ed il Rewvisore dei Conti.
ART. 8 - Composizione dell’Assemblea
L'Assemblea = composta da tutti gli aderenti
all’Associazione ed € l'organo sovrano della stessa.
Nell’RAssemblea hanno diritte di waoto tutte coloro che sono

iscritti da almeno tre mesi nel Librec degli assocociati, salwvo



gquanto sopra precisato rispetto ai wersamenti annuali;
ciascun associato ha un voto.

L'hssemblea = presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo owvwvero, in sua assenza, dal Vice Presidente ¢ da
un associato nominato dallfAssemblea stessa.

L’Assemblea degli associati pus essere ordinaria o
straordinaria.

ART. 9 - Convocazione

L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente del
Coensiglio Direttive almene una wvolta all’anno entro il mese
di aprile per l'approvazione del bilancio di esercizio.

La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno
10 (dieci) giorni prima della data della riunione mediante
invie e-mail/lettera cartacea all'asscociato, di cui consti
1'avvenuto ricevimento, e pubblicazione dell’avviso sulla
homepage del sito web dell’Associazicne/affissione
dell’avviso in maniera ben wvisibile nei locali in  cuil
vengono svolte le attivita associative.

L'avwviso di convocazione deve contenere il giorno, lfora ed
il luogo della prima e dell'eventuale seconda convocazione,
nonché 1'ordine del gicrno.

L'Assemblea deve pure essere convocata ove pervenga al
Consiglio Direttivo domanda motiwvata e firmata da almenoc un
decimo degli associati aventi diritto di woto in guanto in
regola con 1 wversamenti come sopra meglic precisato all'art.
4.

L'Assemblea pud riunirsi anche in un luego diverso dalla
sede sociale, purché in Italia.

ART. 10 - Assemblea ordinaria

Al1l'Assemblea convocata in seduta ordinaria compete:

a) l'elezione dei membri del Consiglio Direttivo;
b) la revoca dei membri del Consiglio Direttivo;
a) la determinazione degli indirizzi generali

dell’attivita dell'Associazione;

d) 1'approvazione dell’eventuale Regolamento che
disciplina l*organizzazione ed il funzionamento
dellfAssociazione, ivi compresi i lavori assembleari;

e) 1’approvazione dell’eventuale Regolamento che
disciplina 1’ organizzazione ad 3] funzionamento delle
Sezioni;

f) 1l'ewventuale destinazione di utili di gestione comungque

denominati nei 1limiti ex lege consentiti essendone wvietata
la distribuzione diretta ed indiretta ai sensi dell'art. 8
del D.Lgs. 117/2017 e €.m.i.;

q) 1’approvazione del bilancio d'esercizio;

h) ogni altro argomente demandato per materia, legge o
Statuto alla competenza dell’Assemblea cordinaria.

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima
convocazione, con la presenza di  almeno la meta degli

associati, presenti in proprico o per delega e, in seconda



convocazione, qualungue sia il numero degli associati
presenti in proprio o per delega.

L' Assemblea ordinaria, sia in prima che in seconda
convocazione, delibera a maggioranza degli associati
presenti in proprio o per delega.

Nelle deliberazioni di  approvazione del  bilancie gli
amministratori non hanno diritteo di wvoto.

Ogni associato non pud avere piu di tre deleghe.

La delega non pud essere conferita né ai membri degli organi
amministrativi o di controelloe ne ai dipendenti
dell’Associazione.

Le deliberazioni assembleari impegnano tutti gli associati.

Le funzioni del Segretario dell'Assemblea sonc svolte da un
Consigliere, su designazicone del Consiglic e, nei casi di
legge, da notaio.

ART. 11 - Assemblea straordinaria

All'Assemblea convocata in seduta stracordinaria compete:

a. la modifica dell’atto costitutivo e dello statuto;

b. lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell’Associazione;

o la devoluzione del patrimonio;

d. la deliberazione sulla responsabilita dei componenti
degli organi sociali e sull’eventuale promozione dell’azione
di responsabilitd nei loro cenfronti.

L' Assemblea Straordinaria & wvalidamente costituita in prima
convocazione con la presenza personale o per delega di
almeno i due terzi degli assocciati e delibera walidamente
con il woto favoreveole di almeno la meta degli associati
presenti in proprio o per delega.

In seconda convocazione 1'Assemblea Straordinaria 2
validamente costituita con la presenza personale o per
delega di almenog la metda degli asscciati e delibera con il
voto fawvorevole della maggioranza degli asscclati presenti
in proprio o per delega.

Lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzicne del
patrimonio residuc a seguito della liquidazione & deliberato
dall'Assemblea Straordinaria a maggloranza dei tre quarti
degli associati sia in prima che in seconda convocazione.

Ogni associatec non pud avere pin di tre deleghe.

La delega non pud essere conferita né ai membri degli organi
amministrativi fs} di controllo ne ai dipendenti
dell’Associazione.

ART. 12 - Il Consiglio Direttivo

L'Associazione @ amministrata da un Consiglic direttivo
eletto dagli associati e formate da minimo sette membri, cui
va aggiunto un membro ogni cinguecento associati. I medesimi
duranc in carica tre anni e possono essere rieletti.

I1 Consiglio elegge nel proprio seno un Presidente, un
Vicepresidente e di wolta in volta un Segretario,.

Le cariche asscociative sono gratuite, salve il rimborso



delle spese effettivamente sostenute e documentate per
1"attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione
entro i limiti massimi ed alle condizioni preventivamente
previste da appositc Regolamento nei limiti definiti dalla
legge tempo per tempo vigente.

Il Consiglio =i riunisce dietro convocazione del Presidente
e quando ne sia fatta richiesta da almeno la meta dei suoi
membri e comungue almeno due wolte all’anno per deliberare
in ordine al compimento degli atti fondamentali della wita
associatiwva.

Alle adunanze del Consiglio il Presidente pud invitare per
consultazioni e pareri anche perscone non componenti il
medesimo senza perd facoltd di deliberare.

Le riunioni sono wvalide con la presenza di metd pid uno dei
componenti compresce 1l presidente e le deliberazioni dewvono
essere palesl e prese a maggicranza dei woti; in caso di
parita 11 wvoto del Presidente & determinante. Un'assenza
ingiustificata per 5 (cingue) wvolte consecutive comporta la
decadenza dalla carica.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono essere tenute
anche in piu luoghi, sianco essi contigui o distanti, purcheé
tra loro collegati con mezzi di telecomunicazicone (in via
esemplificativa: audio/audio=-video conferanza) e con
l'osservanza delle seguenti condizioni:

- che siano presenti nello stessco lucgo il Presidente ed il
Segretario della riunicne, che provvederanno alla formazione
e sottoscrizione del wverbale;

- che sia possibile iddentificare «con certezza tutti i
soggetti partecipanti;

- c¢he sia possibile per tutti 1 partecipanti interwvenire
nella discussione e visionare, ricevere s} trasmettere
documenti.

Per la walidita delle deliberazioni occorre la presenza
effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il
voto favorevole della maggicranza dei presenti; in casc di
parita prevale il woto di chi presiede.

Il Consiglioc & presieduto dal Presidente o, in sua assenza,
dal Vicepresidente; in assenza di entrambi dal pia anziano
di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio & sempre redatto, su apposito
libro, il relativo verbale che sara sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario, a disposizione di tutti coloro
che ne abbianoc motivata ragicone alla visione.

Il Consiglio & investito dei piu ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’Associazione, senza
limitazioni. Esso procede pure alla predisposizione dei
bilanci ed alla loro presentazicone all’Zssemblea; compila
eventuali Regolamenti per il funzionamento organizzativo
dell’Associazione, la cui osservanza & obbligateoria per

tutti gli associati dopo lfapprovazione dell’Assemblea.



Il Consiglio Direttive elegge Presidente, Vice Presidente,

Revisori dei Conti, un Consigliere Tesoriere.

Al Consiglio Direttivo competone in particolare:

o e decisioni inerenti le spese straordinarie, di
esercizio e in c/capitale, per la gestione
dell’Associazione;

s e decisioni relative alle attivita e ai servizi
istituzionali, complementari e commerciali da
intraprendere per il migliore conseguimento delle
finalitd istituzionali dell’Rssociazione;

e le decisioni inerenti la direzione del personale
dipendente e 1l coordinamento dei collaboratori e dei
professionisti di cuil si avvale 1'Asscociazione;

o la redazione annuale del rendiconto economice-finanziario
da sottoporre all’approvazicne dell’Assemblea  entro 1
gquattro mesi dalla chiusura dell’esercizio;

o la predisposizione della relazione annuale sulle attivita
svalte e gli obiettivi raggiunti da sottoporre
all’Rssemblea;

e la presentazione di un pianc programmatico relativo alle
attivita da svolgere nel nuove annce scciale;

(] la fissazione delle gquote sociali di versamento annuale;

o 1a facoltd di nominare, tra gli asscciati esterni al
Consiglio, dei delegati allo svolgimento di particolari
funzioni stabilite di wolta in wolta dal Consiglio
Direttivo stesso;

e Iz redazione ed approvazione dei Regolamenti
Amministrativi e le proposte di modifica dello Statuto da
sottoporsi alla successiva approvazione dell’Assemblea;

¢ la delibera sull’ammissione di nuovi associati;

s ogni funzione che lo statute o le leggi non attribuiscano
ad altri organi.

I1 Consiglio Direttiveo individuerd nei limiti ex lege

previsti, le attiwvitd diverse rispettec a guelle di interesse

generale, purché ad esse secondarie e strumentali.

I1 Consiglio Direttive decade per dimissioni contemporanee

della metda pidt uno dei suoi componenti. In guesto casoc il

Presidente o, in caso di suo impedimento, il Vicepresidente

o, in subordine, il Consigliere pin anziano, dovra convocare

1'Assemblea straordinaria entro quindici giorni e da tenersi

entro i successivi trenta curando l’ordinaria
amministrazione.

ART. 13 - Il Presidente del Consiglio Direttivo

Il Presidente ha la firma e la rappresentanza legale e

giudiziale dell'Associazione. E eletto dal Consiglio

Direttivo, ogni 3 (tre) anni.

Egli presiede 1’Assemblea ed il Consiglioco Dirsttiveo e ne

provvede alla convocazione, wigila sullfesecuzione delle

delibere dell’lzsemblea e del Consiglio Direttive e, nei
casi di wurgenza, pud esercitare 1 poteri del Consiglio



Direttivo salvo ratifica da parte di guest’ultimo alla prima
riunione utile.

ART. 14 - Il Vicepresidente del Consiglio Direttivo

Il WVicepresidente sostituisce il Presidente ogni qualvolta
questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni.

ART. 15 - Il Segretario e il Tesoriere

I1 Segretario redige 1 wverbali delle riunioni degli organi
sociali e ne cura la tenuta dei relativi libri e registri.
Ad esso spetta, altresi, provveadere alle trattative
necessarie per l'acquisto dei mezzi e dei servizi deliberati
dal Consiglio Direttive e predisporre e conservare i
relativi contratti e ordinativi. Provveds, inoltre, a
ligquidare le spese verificandone la regolarita e
autorizzandone il Tesoriere al materiale pagamento.

Tl Tesoriere presiede alla gestione amministrativa =
contabile dell’Associazione raedigendone le scritture
contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli
adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in
concerto con gli altri membri del Consiglico Direttiveo, il
rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli
provvede altresi alle operazioni formali di incasso e di
pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo. Al
Tesoriere spetta anche la funzione del periodico controlle
delle risultanze dei «c¢onti finanziari di @ecassa,  banca,
crediti e debiti e 1l'esercizio delle operazioni di recupero
dei crediti esigibili.

Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere
conferite anche alla stessa persona. Qualora esse siano
attribuite a persone diverse, il Regolamente Amministrative
pud prevedere che in caso di impedimento del Tesoriere a
svolgere le proprie funzioni, ovvero nellfipotesi di
dimissioni o di reveca del medesimo, le funzioni di gquesto
sianc assunte, per il tempo necessario a rimuovere le cause
di impedimento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal
Segretario s} dal Vicepresidente. g § Segretario,
temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, £
sostituito con le stesse modalita dal Tesoriere o dal
Vicepresidente.

Nei casi di legge e per singcle assemblee il ruolo di
segretario & assuntc da Notaio individuate dal Presidente
dell'Assemblea.

ART. 16 - Organo di controllo e revisore legale dei conti
L'Organc di Controllo pud essere monocratico o collegiale
secondo quanto stabilito dal Consiglio direttivo.

I membri dell’Organc di Controlle sonoe nominati tra le
categorie di soggetti di cui allfarticolo 2397, comma 2 del
cedice eciwile. 5i applica l'articeleo 2399 del codice civile.

I membri dell’Organce di Contrelle durano in carica tre
esercizi ossia sine all'approvazione del bilancio consuntive

relativo al terzo esercizio successiveo alla loro nomina e



sono riconfermabili.

L'Organce di controlle wigila sull'osservanza della legge e
dello statuto e sul rispette dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto legislativo g giugno 2001, n. 231, gqualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrative e contabile & sul suo concreto
funzionamento.

Esso esercita inoltre la revisione legale dei conti ai sensi
delle wigenti disposizioni di legge.

L'organo di contrello esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che 1l
bilancic sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriali. I compeonenti dell'organc di contrelle
possono in gqualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a
tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamentc delle operazioni sociali o su determinati
affari.

L'Organc di Contrelle pud assistere alle riunioni del
Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttiwo, dgquando obbligatorio ai sensi delle
disposizioni di leggi wvigenti, nomina il soggetteo incaricatoe
della revisione legale dei conti: tale persona, collegioc o
societa & nominata per un triennio.

Il revisore deve essere scelto tra gli iscritti nel Registro
dei Rewisori Legali.

Il revisore pud partecipare alle riunioni del Consiglio
Direttivo.

A1 bilancio preventive e al conto consuntivoe, predisposti
dal Consiglio Direttivo, zono allegate le eventuali
relazioni redatte dal revisore.

ART. 17 - Clausola conciliativo-compromissoria

Con esclusivo riferimento ai diritti disponibili, tutte le
controversie, comprese gquelle in ordine alla wvalidita delle
delibere assembleari, che dovessero sorgere in merito
all'applicazione, esecuzione ed interpretazione del presente
statuto, nonché in merito ai rapporti fra gli associati, fra
1'Associazione e gli associati, gli organi direttiveo e/o di
controllo, nonché fra tutti od alcuni dei suddetti soggetti
fra loro, dovranno essere oggetto di un tentativo
preliminare di composizione tramite conciliazione, in base
alla procedura di conciliazione dell 'organismo di
conciliazione che wverra sceltec dal Presidente del Consiglio
Notarile competente territorialmente con riferimento alla
sede dell'Associazione su istanza della parte interessata,
entro 20 (trenta) giorni dalla richiesta.

Ogni c¢ontroversia non risolta tramite conciliazione, come

prevista nel presente articolc, entro sessanta giorni



dall'inizio di questa procedura, o nel diwverso pericdo che
le parti concordino per iscritto, purché compromettibile in
arbitri, sara decisa da unico arbitro nominato dal
Presidente del Tribunale territorialmente competente con
riferimento alla sede dell'Associazione.
L'arbitro funzionera e giudichera con arbitrato rituale
secondo diritto e provvedera anche sulle spese e competenze
ad esso spettanti.
TITOLO IV

PATRIMONIO E BILANCIO
ARTICOLO 18 - Patrimonio - Contributi e Convenzioni
Il patrimonig dell’Asscociazicone & costitulte da:

* beni mobili ed immokili di proprieta dell’Asscciazione;

* guote assoclative e contributi dei simpatizzanti;

o contributi di privati, delle Stato, di Enti, di
Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche,
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate
attivita o progetti;

e donazioni e lasciti testamentari;

. rimborsi derivanti da convenzioni;

o entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e
produttive marginali; ogni altra entrata che a
qualsiasi titelo pervenga all'Associazione.

Il patrimonic dell’Associazicne & costituito da beni mobili
e immobili.

Tutti i beni appartenenti all'Asscciazione sono elencati in
apposite inventarioc, depositate presso la sede della stessa
e consultabile da tutti gli aderenti.

Le erogazioni liberali in denare e le donazionl sono
accettate dal Consiglic Direttiwvo.

I lasciti testamentari sano accettati corn beneficio
d’inventario dal Consiglio Direttiwve in armonia con le
finalita statutarie, delegande il Presidente al compimento
di tutti gli atti necessari.

Le convenzioni sono accettate con delibera del Consiglic
Direttivo che autorizza 1l Presidente a compiere tutti gli
atti necessari per la stipula.

ART. 19 - Bilancio

L'esercizio finanziario dell'Associazione & annuale e chiude
il 31 dicembre di ogni anno.

Entro il 31 marzo di ogni esercizieo il Consiglio direttiwvo
provvede a redigere il bilancico d'esercizio formato dalle
stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla
relazione di  missione e comungue in conformita alle
disposizioni di legge in materia.

Quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti, il Consiglio direttive provvede a redigere altresi
il bilancio sociale e a darne adeguata pubblicita attraverso
il deposite presso il Registro unicoe naziocnale del Terzo

settore e la pubblicazione nel propric site internet.



ART. 20 - Destinazione del patrimonio ed avanzi di gestione
I1 patrimonio dell'Asscociazione, comprensivo di ewventuali
ricavi, rendite, proventi ed entrate comungue denominate,
sara utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria,
ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale. & tal fine, & wietata
la distribuzicne, anche indiretta, di wutili e awvanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimente individuale
del rapporto assocociativo,

ART. 21 - Libri Sociali Obbligatori

L'Associazione tiene:

a) il Registro dei Volontari;

b) il Libro degli Associati;

c) il libro delle adunanze = delle deliberazioni
dell’Assemblea;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del

Consiglio Direttivo;
) il Libro delle adunanze =] delle deliberazioni
dell’Organo di controllo;
f) il Libro degli Inventari.
Gli associati hanno il diritteo di esaminare i libri sociali,
previa richiesta motivata inoltrata al Consiglio Direttiwvo
il guale comunichera al richiedente la propria decisione
entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento dell'istancza,
specificando le eventuali medalitd di presa in wvisione o di
estrazione delle copie.
Parimenti, la richiesta di eszame del Libro delle adunanze e
delle deliberazioni dell’0Organc di Controlleo e la competenza
in ordine della stesza & rimessa all’Organo di Contreollo
stesso.
TITOLO V

DISPOSIZIONI FINALI
ART. 22 - Estinzione o Scioglimento
Nel caso di estinzione o scicglimento per gualsiasi causa
della Associazione, il patrimonio residuo dovra essere
devoluto, previo parere positivo dell’Ufficioc del Registro
unico nazionale del Terzo settore = salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
settore individuati dal Consiglio Direttivo.
ART. 23 - Rinvio e disposizioni transitorie
Per guanto gui non disposto si applicano le norme che
disciplinano le ODV ETS ed in particolare il D.Lgs. 117/2017
e s.m.i anche gquante alle disposizioni transitorie in esso
contenute.,
L'Associazione sino a c¢he esistente 11 registro Onlus si
avvarra di tale gqualificazione di diritto s=zpettantele in
gquanta 0DV,



F.to Edelwvais Ceccardi
F.to Camilla Barzellotti



COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME AL DOCUMENTO
ORIGINALE SU SUPPORTO CARTACEO, AI SENSI DELL’ARTICOLO 22,
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